
МАГАДАНСКОЕ ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ 

БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДЕТСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ П. УСТЬ-ОМЧУГ» 
686050, Россия, Магаданская область, Тенькинский городской округ, пос. Усть-Омчуг, ул. Победы, д. 21,  

 

Утвержден приказом  
от 26.01.2024 № 02-од 

 

ПЛАН 

мероприятий по противодействию коррупции в МОГБУ ДО «ДШИ п. Усть-Омчуг» на 2024 год 

 

Цель: Создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно-психологической 

атмосферы, направленных на эффективную профилактику коррупции 

Задачи:  

- предупреждение коррупционных правонарушений в организации путем создания условий, 

затрудняющих возможность коррупционного поведения; 

- исключение предпосылок к совершению коррупционных правонарушений; 

- совершенствование методов воспитания детей нравственным нормам, составляющим основу 

личности, устойчивой против коррупции; 

- формирование нетерпимости к коррупционным правонарушениям в коллективе; 

- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности организации. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Срок 

выполнения 

Ответственные 

исполнители 

1 Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия 

коррупции и актуализация локальных актов в 

целях приведения их в соответствие с 

изменениями в действующем 

законодательстве Российской Федерации  

Постоянно Директор 

3 Проведение анализа на коррупционность 

проектов нормативно-правовых актов и 

распорядительных документов учреждения 

Постоянно Директор 

4 Предоставление руководителем сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

Апрель директор 

5 Подготовка и принятие плана мероприятий 

по противодействию коррупции на 2024 год 
Январь Директор 

6 Проведение информационно-разъяснительной 

работы с сотрудниками о нормах 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» и 

ознакомление с нормативно-правовыми 

документами, регламентирующими вопросы 

предупреждения и противодействия 

коррупции в Учреждении 

Постоянно 

(при приёме 

на работу, 

при разработке 

нормативных 

актов) 

 

Директор 

7 Рассмотрение вопросов по повышению 

антикоррупционной компетенции работников 

на совещаниях, педагогических советах 

По мере 

необходим

ости 

Директор 

8 Индивидуальное консультирование 

работников Учреждения по вопросам 

применения (соблюдения) 

Постоянно Директор 



антикоррупционных стандартов и процедур 

9 Подготовка отчета по итогам исполнения 

плана мероприятий по противодействию 

коррупции за 2024 год и размещение его на 

официальном сайте Учреждения 

Декабрь Директор 

10 Проведение анкетирования среди родителей по теме 

«Удовлетворённость родителей 

качеством образовательных услуг» 

Один раз в 

год 

Директор, 

педагоги 

11 Информирование правоохранительных 

органов о выявленных фактах коррупции и 

оказание содействия в проведении проверок 

по коррупционным нарушениям в сфере 

деятельности Учреждения 

При 

выявлении 

фактов 

Директор  
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